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HPadame vhodného pracovnika na poziciu:

Odborny administrativny asistent/ekonomicky manazér
Zverejnené: 23.01.2018

(Hlavny pracovny pomer — plny pracovny uvizok)
Pocet obsadzovanych pracovnych pozicii: 1

Pracovné ulohy a zodpovednost’:

Vo vztahu k realizacii stratégie CLLD zabezpecuje minimdlne odborné cinnosti:
- sucinnost pri priprave a zmene vyziev na predkladanie ziadosti o prispevok,
- prijem a registracia ziadosti o prispevok,
- vykon formalnej kontroly prijatych ziadosti o prispevok,
- prijem a vedenie evidencie prijatych ziadosti o platbu uzivatel'mi,
- vykon zakladnej finan¢nej kontroly a administrativnej finan¢nej kontroly Ziadosti o platbu
uzivatel’a,

- sledovanie a kontrola stavu vybavenia ziadosti o platbu uzivaterla,

- thradu finan¢ného prispevku uzivatel'ovi,

- Uctovanie o poskytnutych prispevkoch uzivatel'om,

- poskytovanie odbornej sucinnosti projektovému manazérovi pri plneni jeho uloh.

Vo vztahu k realizacii projektu na chod MAS zabezpeluje minimdlne:
- vypracovanie zZiadosti o platbu na riadiace organy,
- Uctovanie o uctovnych pripadoch stvisiacich s chodom MAS,

- poskytovanie odbornej sucinnosti projektovému manazérovi pri plneni jeho tloh,
- realizacia verejného obstaravania (prieskum trhu),

Kvalifika¢né predpoklady a skiisenosti:

- vysokoskolské vzdelanie min. II. stupiia a min. odborna prax 2 roky alebo ukoncené uplné
SS vzdelanie s maturitou a min. odborna prax 3 roky,

- skusenosti v oblasti rozvoja vidieka alebo regionalneho rozvoja, pripadne prax v samosprave
vyhodou.

- skusenosti s pripravou/implementaciou/riadenim projektov spolufinancovanych
z narodnych/medzinarodnych grantov, resp. fondov EU

- znalost’ Programu rozvoja vidieka SR 2014 — 2020, Integrovaného regionalneho operacného
programu 2014 — 2020, ako aj problematiky Eurdpskych $trukturalnych a investi¢énych fondov
je vitana.

Osobnostné predpoklady:
Samostatnost’, preciznost’ (presnost’), iniciativnost, spol'ahlivost, kolegialnost, zmysel pre

spolupatri¢nost’, schopnost’ prezentovania vystupov, spisovné vyjadrovanie slovom aj pismom,
pruznost’ v mysleni (adaptabilita, flexibilita, improviza¢né sposobilosti)
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VSeobecné sposobilosti:

- schopnost’ timovej prace,
- informacna gramotnost’ (ovladdanie zdkladnych kancelarskych softvérovych balikov —

Microsoft Word, Excel, Outlook, Adobe Photos, Adobe Reader, prip. grafickych programov,
praca s web strankami),

- vodic¢sky preukaz skupiny B.
DalSie poZiadavky:

- znalost’ anglického jazyka, aj prakticky vyuziteI'na — vyhodou
- znalost’ uizemia MAS CEDRON — NITRAVA

Pozadované doklady:

- zivotopis — Europass,

- fotokopia dokladu o najvys§om dosiahnutom vzdelani,
- fotokopia dokladov o d’alSom vzdelavani

- Cestné prehlasenie o bezuhonnosti,

- suhlas so spracovanim osobnych udajov,

- referencie z oblasti pripravy/implementacie/riadenia projektov, pripadne odportacania
z predchadzajtcich zamestnani

Doklady je potrebné doruéit’ do 02.02.2018 posStou na adresu:

Miestna akéna skupina CEDRON — NITRAVA

Pol’ny Kesov 252

951 15 Mojmirovce

Obalku je potrebné oznacit’ ,,Vyber Odborny administrativny asistent /ekonomicky manaZér<.
Rozhodujici je datum dorucenia!

Uchéadzaci o pracovnu poziciu mézu vyuzit telefonické poskytovanie informéacii v pracovnych diioch
od 8,00hod-12,00 hod, €. tel. 0905 485 943.

Datum vyberového konania: 12.02.2018 v priestoroch hotela Thermal park Nitrava, Pol’'ny Kesov
Predpokladany nastup do zamestnania: 01.03.2018



